CARTA INTESTATA


Allegato all’A “Modello manifestazione d’interesse”
A Fondoprofessioni
Viale Pasteur, 65
00144 - Roma
OGGETTO: “Manifestazione d’interesse per l’eventuale partecipazione alla procedura di cottimo fiduciario per affidamento del servizio web di gestione dei piani formativi”. 

Il/La sottoscritto/a ____________________

 

nato/a a  ______________________________________________________, il _______/______/________, 

nella sua qualità di legale rappresentante di __________________________________, con sede legale in __________________________, Via _______________________ n. ____, tel. _______________, fax _______________  e-mail ________________ domiciliato/a per la carica presso la sede legale sopra indicata, quale soggetto proponente la presente manifestazione di interesse, avvalendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

MANIFESTA
il proprio interesse a partecipare alla procedura in  oggetto.
DICHIARA

1) che l’impresa è iscritta nel  Registro delle Imprese della Camera di Commercio di ……………………………. 

· attività
· numero di iscrizione…………………………………………………………………………………………………………………..

· data di iscrizione………………………………………………………………………………………………………………………

· data termine……………………………………………………………………………………………………………………………

· forma giuridica…………………………………………………………………………………………………………………………

· codice fiscale…………………………………………………………………………………………………………………………….

· partita iva…………………………………………………………………………………………………………………………………

· codice ATECO 2007…………………………………………………………………………………………………………………..

· numero codice INAIL…………………………………………………………………………………………………………………
· numero matricola INPS …………………………………………………………………………………………………………….
(N.B. se l’impresa non è tenuta all’iscrizione presso il Registro delle imprese della C.C.I.A.A. ciò dovrà essere espressamente attestato e dovranno essere fornite, se compatibili, le informazioni di cui al punto 1.)
Persone attualmente in carica di cui all’articolo 38, comma 1, lettera c) del Codice (indicare i nominativi, le qualifiche, luogo e data di nascita e residenza dei seguenti soggetti)

- per le imprese individuali: titolare e direttore tecnico;

- per le s.n.c.: tutti i soci e il direttore tecnico;

- per le s.a.s.: tutti i soci accomandatari e il direttore tecnico;

- per tutti gli altri tipi di società o consorzi: tutti gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza e il direttore tecnico, il socio unico persona fisica, il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci
- eventuali institori, procuratori dotati di poteri decisionali rilevanti e sostanziali …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Eventuali soggetti cessati dalle cariche nell’anno antecedente la data di pubblicazione della manifestazione d’interesse: [indicare nominativo, carica sociale e relativa data di cessazione dall’incarico dei direttori tecnici, dei titolari (per impresa individuale), dei soci (per le società in nome collettivo), dei soci accomandatari (per le società in accomandita semplice), degli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o del socio unico persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci (per gli altri tipi di società), degli institori e/o procuratori dotati di poteri decisionali rilevanti e sostanziali che non siano solo di rappresentanza esterna dell’impresa (per tutti i tipi di società)] 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

ovvero 
che non sono presenti soggetti cessati dalle cariche nell’anno antecedente la data di pubblicazione della manifestazione d’interesse; 

2) che l’ impresa non si trova in alcuna delle situazioni di esclusione dalla partecipazione alla procedura di cui all’art. 38, comma 1 dalla lettera a) alla lettera m)-quater, del D. Lgs. n.163/2006 e s.m.i. e, in particolare: 

a) che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo salvo il caso di cui all’art. 186 bis del R.D. n. 267/42, e che non sono in corso procedimenti per la dichiarazione di tali situazioni; 

b) che nei confronti del firmatario della presente dichiarazione, nonché nei confronti di tutti i soggetti, in carica e cessati nell’anno precedente, di cui al precedente punto 1) :
· non è pendente procedimento penale per l’applicazione di una delle misure di prevenzione o di una delle cause di ostative di cui agli artt. 6 e 67 del D.lgs. n. 159/2011;

· non sono state pronunciate condanne con sentenza passata in giudicato, né emessi decreti penali di condanna divenuti irrevocabili, né sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 c.p.p.,
ovvero 
sono state pronunciate le condanne con sentenza passata in giudicato e/o emessi i decreti penali di condanna divenuti irrevocabili, e/o le sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 c.p.p. che seguono: 

- …………………………………………………………………………………………………… 

- ……………………………………………………………………………………………………

- …………………………………………………………………………………………………… 

c) che non è stato violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della Legge n. 55/1990;

d) che non sono state commesse gravi infrazioni, debitamente accertate, alle norme in materia di:

1) sicurezza e ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro; 
2) pagamento delle imposte e tasse;
3) contributi previdenziali e assistenziali.
e) che non sussiste l’iscrizione al casellario informatico di cui all’art. 7, comma 10, del D. Lgs. n. 163/2006 e s.m.i.;

f)
che, ai sensi delle disposizioni di cui alla Legge n. 68/1999, l’impresa si trova nella seguente situazione (barrare una delle caselle):
□ 1. non è soggetta agli obblighi di cui alla Legge n. 68/99, in quanto occupa non più di 15 dipendenti;

□ 2. non è soggetta agli obblighi di cui alla Legge n. 68/99, in quanto occupa da 15 a 35 dipendenti e non ha effettuato assunzioni dopo il 18.01.2000;

□ 3. è soggetta agli obblighi di cui alla Legge n. 68/99 ed ha ottemperato a tutti gli obblighi medesimi;

g) che, nei propri confronti, non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lettera  c) del D. Lgs. n. 231/2001 e s.m.i. o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione;
h)  che non ricorrono le ipotesi di divieti di cui all’articolo 38, comma 1, lettera m-ter del Codice degli Appalti;

3) che l’impresa partecipa alla procedura in oggetto singolarmente/quale componente mandante/mandatario del R.T.I., consorzio, contratto di rete con ________________________; 
4) che l’impresa possiede i requisiti di ordine generale previsti dall’art. 38 del d.lgs. n. 163/2006 s.m.i.;
5) che l’impresa presenta un fatturato specifico nel triennio passato di euro …………… per la realizzazione di sistemi web e/o piattaforme integrate;
6) che l’impresa presenta un’esperienza pregressa nella realizzazione di almeno n.3 sistemi web e/o piattaforme informatiche, come di seguito riepilogato;
	Data
	Destinatari (pubblici/privati)
	Tipologia servizio
	Importo

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


7) di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 13 del decreto legislativo n. 196/2003, che i dati personali raccolti nel presente modulo e nella documentazione allegata saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;
8) che ogni comunicazione relativa alla procedura di cui trattasi potrà essere validamente inviata al seguente indirizzo e-mail _______________________.
Data, ____________________ 
















________________________________

Timbro e firma

Allegati:

· fotocopia fronte/retro di un documento di identità in corso di validità del legale rappresentante
N.B.

Compilare il modello inserendo le informazioni richieste e cancellando le parti non pertinenti. 

In caso di raggruppamento temporaneo di imprese, consorzio o contratto di rete, il presente modello dovrà essere redatto da ciascun componente.
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